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من نحن
الشــركات إحــدى  هــي  للإســتقدام  العالميــة   أجيــر 
البشــرية الكــوادر  لاســتقطاب  المعتمــدة   الســعودية 
أجيــر تقــوم  حيــث  الجنســيات  كافــة  مــن   المحترفــة 
 العالميــة بتقديــم خدمــات العمالــة المنزليــة مــن كلا

. الجنسين للأفراد
 تقــدم شــركة اجيــر العالميــة خدمــات التوظيــف والحلول
 المهنيــة للســوق الســعودي بمــا يتوافــق مــع شــروط
 الجــودة الشــاملة ويوفُــق بيــن العــرض والطلــب. الأمــر
المملكــة رؤيــة  تحقيــق  فــي  بــدوره  يســهم   الــذي 
ــة ــركة لتأدي ــعى الش ــا تس ــعودية 2030. كم ــة الس  العربي
وذلــك المجتمعيــة،  الخدمــة  مجــال  فــي  فعــال   دور 
ومعلنــة منظمــة  اســتراتيجية  لخطــط   بتطبيقهــا 
 تســاهم مــن خلالهــا تحقيــق التوطيــن وبنــاء الكــوادر
لحيــن الجامعــات  خريجــي  ودعــم  الشــابة   البشــرية 
 حصولهــم علــى فرصــة عملهــم الأولــى و تتعــاون أجيــر

 العالمية  مع أكثر من 100 وكالة
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WHO ARE WE
Ajeer International for Recruitment is one of the Saudi 

companies approved to attract professional human 

cadres of all nationalities. Ajeer International provides do-

mestic labor services of both sexes to individuals.

Ajir International Company provides recruitment services 

and professional solutions to the Saudi market in accord-

ance with the conditions of total quality and reconcile be-

tween supply and demand. Which in turn contributes to 

achieving the vision of the Kingdom of Saudi Arabia 2030. 

The company also seeks to play an effective role in the 

field of community service, by implementing organized 

and announced strategic plans through which it con-

tributes to achieving localization, building young human 

cadres, and supporting university graduates until they get 

their first job opportunity, and Ajeer cooperates Global 

with more than 100 agencies



   
  

OUR VALUES قيمنا

الإبتكار
 من خلال تشجيع الإبتكار والعثور على أفكار

جديدة دائما للتحسين المستمر

Innovation 
By encouraging innovation and finding ideas 

Always new for continuous improvement

الأحترام
العمــل مــكان  فــي  البعــض  بعضنــا     إحتــرام 

وضمان  التناغم الثقافي لزيادة الإنتاجية

Respect
Respecting each other in the workplace and ensuring 
cultural harmony to increase productivity

الجودة
 الســعي لضمــان جــودة موظفينــا  ليصبحــوا علــى
والإســتعداد الكفــاءة  مــن  مســتوى   أكثــر 

للانخراط في بيئة العمل

Quality
Striving to ensure the quality of our employees to 
become the most efficient and ready to engage in the 
work environment

الموثوقية
  نجــاح عملاءنــا هــو نجاحنــا. البنــاء والحفــاظ علــى

بيئة مبنية على الثقة هو فخر وشرف لنا

Reliability
Our clients' success is our success. Building and 
maintaining an environment built on trust is our pride 
and honor
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Ajeer seeks to change the stereotyped image of providing 

labor services and to be the leading company in providing 

and managing human power solutions in the Kingdom of 

Saudi Arabia.

MESSAGE

VISION

MISSION

Reaching the highest level of customer satisfaction, by 

improving the quality of services provided to them, and 

providing high quality, creative human resource solutions 

and services with rapid service implementation.

To stand out as an innovative company that provides high-

quality solutions to people with unparalleled service to its 

customers and provided on a platform built on trust and 

leadership and to be a trusted partner for innovative labor 

solutions

                                                                                                   رؤيتنا

 تسعى أجير لتغيير الصورة النمطية لتقديم الخدمات العمالية

 وأن تكون الشركة الرائــدة فـي تقديـم وإدارة حلـول القـوى

البشـرية فـي المملكــة العربيــة الســعودية

                                                رسالتنا
 الوصــول الــى أعلــى مســتوى لرضــى العمــلاء، وذلـك مـن خـلال

 تحسـيــن جــــودة الخدمـــات المقدمـــة لهـــم، وتقديـــم حلــــول

 وخدمــات مــوارد بشرية إبداعيــة ذات جـــودة عالية مــع سرعــة

.تطبيق الخدمة

                                                   مهمتنا
 عالية الجودة للأشخاص مع خدمة

ً
 لنبرز كشركة مبدعة تقدم حلولا

 لا مثيل لهـا لعملاءهــا ومقدمّــة علــى منصــة مبنيــة علــى الثقــة

 به للحلول العماليّة المبتكرة
ً

 موثوقا
ً

والريادة وأن أن نكون شريكا
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Why Ager Internationalلماذا أجير العالمية
Ajir International Company, with its role as a mediator, guarantees the rights of both clients 
and the human cadres that are being attracted to ensure the comfort of both parties.

Ajir International Company is distinguished by its speed and quality in providing domestic 
labor services due to its twenty years of experience in brokerage activity.

Ajir International Company is responsible for providing an alternative for the human cadres 
that were recruited in cases of escape or refusal to work as soon as possible.

Procedures for the recruitment of domestic workers, workers, drivers, workers and others of 
different nationalities at appropriate costs.

A team with long cumulative working experience

Easy work procedures for obtaining the service and providing employment and rental services

Ajir has the ability to attract the best labor from all labor supplying countries

Labor rental and employment contracts include all government fees and the cost of 

Ajeer International bears the responsibility of guaranteeing the labor and keeps its 

Ajeer International is responsible for the payment of salaries and benefits to domestic 
workers in the case of employment contracts 
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 تضمن شركة اجير العالمية بما تلعبه من دور وسيط حقوق كلا من العملاء
والكوادر البشرية التي يتم استقطابها بما يضمن راحة الطرفين

 تتميز شركة اجير العالمية بالسرعة والجودة في تقديم في خدمات العمالة  
. المنزلية لما تملكه  من خبرة في نشاط الوساطة علي مدار عشرون عاما

 تتكفل شركة اجير العالمية بتوفير البديل للكوادر البشرية التي تم استقدامها
. في حالات الهروب أو رفض العمل في اسرع وقت ممكن

 إجراءات استقدام العمالة المنزلية عمال وسائقين و عاملات وغيرهم  من مختلف
.الجنسيات بتكاليف مناسبة

فريق عمل يتمتع بخبرة عملية تراكمية طويلة

إجراءات عمل سهلة للحصول على الخدمة وتوفير خدمات تأجير وتشغيل العمالة 

تمتاز اجير بمقدرة على استقطاب أفضل العمالة من كافة الدول المزودة للعمالة

 عقود تأجير و تشغيل العمالة تشمل كافة الرسوم الحكومية وتكلفة الإقامة

تتحمل أجير العالمية مسؤولية كفالة العمالة وتبقىكفالتها طيلة عقد التشغيل

 تتحمل أجير العالمية مسؤولية صرف رواتب واستحقاقات العمالة المنزلية في حالة
عقود التشغيل



 متميزون في استقطاب العمال من جميع

الجنسيات

 الفلبين ، بنجلاديش ، إيجوبت ، نيجيريا ، أوغندا

، كنيو ، إثيوبيا ، المغرب ، تونس

 وتمتد علاقتنا مع الشركات ومكاتب التوظيف

على مستوى عالمي وخبير
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 لتسهيل خدمة العملاء ، تم إجراء بعض الإضافات

 على الموقع الرسمي للشركة والشكل الذي

يمكن للعميل أن يأتي من خلاله

 

تقديم الخدمات للعملاء من خلال الموقع

تسجيل الدخول باسم المستخدم والرقم السري

طلب عمل جديد

متابعة الطلبات

1312 



التنوع في قدوم العمال

1514 



1716 



1918 
CO M PA N Y  LOGO

A closed joint stock company, a company specialized in the field of 

recruitment and provision of domestic labor services and mediation 

in the recruitment of domestic and public professional workers. Ajeer 

was established in Riyadh with a high professional level in the field of 

providing adequately qualified and well-trained labor. The company 

provides all services to individuals and the business sector to institutions 

and companies in line with the vision of the Kingdom of Saudi Arabia

WHAT WE DO

TARGET GROUP

خدماتنا

Our services

 شــركة مســاهمة مقفلــة وهــي شــركة متخصصــة فــي مجــال اســتقدام وتقديــم
 الخدمــات العماليــة المنزليــة والتوســط فــي اســتقدام العمالــة المنزليــة والمهنيــة العامة.
ــة ــة مؤهل  وتأسســت أجيــر فــي الريــاض بمســتوى مهنــي عالــي فــي مجــال توفيــر عمال
ــة بشــكل جيــد. وتقــوم الشــركة بتوفيــر جميــع الخدمــات للافــراد  تأهيــلا مناســبا ومدرب
 وقطــاع الأعمــال للمؤسســات والشــركات وبمــا يتواكــب مــع رؤيــة المملكــة العربيــة

ماذا نقدم

الفئة المستهدفة

الأفراد قطاع الأعمالالعملاء الأفرادالموردين
SuppliersIndividual clientsBusiness Sector Individuals

استقدام العمالة المنزلية والمهنية والطبيه 
Recruitment of domestic, professional and medical workersDomestic labor rental services for individualsmedical workers

خدمات تاجير العمالة المنزلية للافراد



خدمات الأفراد
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كلمة رئيس مجلس الادارة

 بأســمي ونيابــه عــن أعضــاء مجلــس الادارة فــي

ــم ــب بك ــقدام نرح ــة للاس ــر العالمي ــركة أجي  ش

 ونتطلــع بــأن نحظــى بفرصــة تقديــم خدماتنــا

 المميــزة والتــي نحــرص ان تكــون علــى اعلــى

 مســتوى مــن الجــوده فــي الخدمــه المقدمــة

والانظمــه المهنيــه  بالمعاييــر  الالتــزام   مــع 

ــوع فــي المنتجــات والخدمــات ــة والتن  الحكومي

ــق ــلال فري ــن خ ــيه وم ــعار تنافس ــه وبأس  المقدم

 عمــل مــدرب وملتــزم ومــدرك لأهميــة معايييــر

عملائنــا لجمهــور  الراقيــه  والخدمــه   الجــوده 

المقيميــن وكافــة  الغاليــه  منطقتنــا   وابنــاء 

. على هذه البلاد الطاهره

On my behalf and on behalf of the members of the 
board of directors of Ajir International Co. for 
Recruitment, we welcome you and we look forward 
to having the opportunity to provide our distinguished 
services, which we are keen to be at the highest 
level of quality in the service provided with adherence 
to professional standards and government 
regulations and diversity in products and services 
provided at competitive prices and through a trained 
team Committed and aware of the importance of 
standards of quality and high-end service to the 
audience of our customers and the sons of our dear 
region and all residents of this pure country.

CHAIRMAN OF BOARD OF DIRECTORS 



CONTANT US

تواصــل معنــا


